
 

 
แบบสรุปผลการดำเนินโครงการ/  

แบบสรุปผลการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนระดับจังหวัด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ภายใต้การดำเนินงานของคณะกรรมการผลักดันการดำเนินงานตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ จังหวัดตาก 

ไตรมาสที ่1-2 ของจังหวัดตาก 

โครงการ/กิจกรรม 
การเบิกจ่ายงบประมาณ ความก้าวหน้าการดำเนินงาน (ตั้งแต่เร่ิมดำเนินโครงการจนถึงช่วงท่ีรายงานผล) 

ได้รับจัดสรร ผลการเบิกจ่าย กลุ่มเป้าหมาย รายละเอียดการดำเนินงาน ผลผลิต ปัญหา/อุปสรรค 

เป้าหมายท่ี 1 : ประชาชนมีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต 
ตัวชี้วัดที่ 1.2 :ร้อยละของประชาชนท่ีมีวัฒนธรรมค่านิยมสุจริต มีทัศนคติและพฤติกรรมในการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ค่าเป้าหมาย:ปี 2569 ประชาชนมีวัฒนธรรมค่านิยมสุจริตมีทัศนคติและพฤติกรรมในการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ร้อยละ 86 
หน่วยงาน ที่ทำการปกครองจังหวัดตาก  

1.กิจกรรมการถวายสัตย์ปฏิญาณ เพื่อเป็น
ข้าราชการที่ดีและพลงัของแผ่นดิน 
 
  

ไม่ใช้งบประมาณ  ไม่ใช้
งบประมาณ 

บุคลากร ทปค.จ.
ตาก  
 

1.เข ้าร ่วมพิธ ีถวายส ัตย ์ปฏ ิญาณ   
เพื่อเป็นข้าราชการที่ดี และแสดงถึง
ความจงรักภักดีและน้อมรำลึกในพระ
มหากรุณาธิคุณที่ทรงปกป้องรักษา
เอกราชและสร้างความผาสุกแก่พสก
นิกรชาวไทยมาอย่างยาวนาน  
2.ประชุมชี้แจงเพื่อสร้างวัฒนธรรม
ค่านิยมสุจริตมีทัศนคติและพฤติกรรม
ต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ
เพื ่อสร้างการรับรู้ และความเข้าใจ
ให้กับบุคลาการในหน่วยงาน  

1.บุคลากร ทปค.จ.
ตาก จำนวน 20 
คน เข ้ า ร ่ ว ม พ ิ ธี
ถวายสัตย์ปฏิญาณ
เพื่อเป็นข้าราชการ
ที ่ดี เมื ่อวันที ่ 31 
มีนาคม 2569 ณ 
หอประชุมจังหวัด
ตาก  
2.สร ้างการร ับรู้  
และความเข ้า ใจ
และเกิดวัฒนธรรม
ค ่ าน ิ ยมส ุ จร ิตมี
ท ัศนคต ิต ่อต ้าน

 ไม่มี 

คำอธิบาย : เป็นแบบสรุปผลเพื่อฝา่ยเลขานุการ 
ใช้ในการสรุปและรายงานต่อคณะกรรมการผลักดัน 

การดำเนินงานตามแผนแมบ่ทภายใต้ยทุธศาสตร์ชาติ  
ประเด็น การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบจังหวัด 
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โครงการ/กิจกรรม 
การเบิกจ่ายงบประมาณ ความก้าวหน้าการดำเนินงาน (ตั้งแต่เร่ิมดำเนินโครงการจนถึงช่วงท่ีรายงานผล) 

ได้รับจัดสรร ผลการเบิกจ่าย กลุ่มเป้าหมาย รายละเอียดการดำเนินงาน ผลผลิต ปัญหา/อุปสรรค 

ก า ร ท ุ จ ร ิ ต แ ล ะ
ประพฤติมิชอบ  

เป้าหมายท่ี 1 : ประชาชนมีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต (ต่อ) 
ตัวชี้วัดที่ 1.2 :ร้อยละของประชาชนท่ีมีวัฒนธรรมค่านิยมสุจริต มีทัศนคติและพฤติกรรมในการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ค่าเป้าหมาย:ปี 2569 ประชาชนมีวัฒนธรรมค่านิยมสุจริตมีทัศนคติและพฤติกรรมในการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ร้อยละ 86 
หน่วยงาน ที่ทำการปกครองจังหวัดตาก  

2.ประชาสัมพันธ์กิจกรรม “สุจริต โปร่งใส จังหวัด
ตาก ใสสะอาด ๒๕๖9” และ “งดรับ งดให้” 
ของขวัญ ของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนา้ที่ 
 
  

ไม่ใช้งบประมาณ  ไม่ใช้
งบประมาณ 

บุคลากร ทปค.จ.
ตาก  
 

2.1 จ ัดทำประกาศเจตนารมณ์  
“สุจริต โปร่งใส จังหวัดตาก ใสสะอาด 
๒๕๖9”  และ  “ งด ร ั บ  ง ด ใ ห้ ” 
ของขวัญ ของกำนัลทุกชนิดจำกกำร
ปฏ ิ บ ั ต ิ หน ้ า ท ี ่  ข อ ง ส ำน ั ก ง าน  
2.2 เจ ้าหน ้าท ี ่ร ่วมก ิจกกรมการ
รับทราบประกาศเจตนารมณ์ 
2.3 ประชาสัมพันธ์ ลงในเว็บไซต์ 
และเฟสบุ๊คของสำนักงานฯ  
 
 
  

1.บุคลากร ทปค.จ.
ต า ก  ท ุ ก ค น
รับทราบประกาศ
เจนารมณ์  
2.บุคลากรทุกคน
ตระหน ัก ในการ
ป้องกันและสร้าง
วัฒนธรรมองค์กร
ให้ งดรับ งดให้ของ
กำนัลทุกชนิดจาก
การปฏิบัติหน้าที่ 
3.เพิ่มภาพลักษณ์
ของหน่วยงานไปสู่
หน่วยงานที่มีความ
โ ป ร ่ ง ใ ส แ ล ะ
ตรวจสอบได้ 
 
 

 ไม่มี 
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โครงการ/กิจกรรม 
การเบิกจ่ายงบประมาณ ความก้าวหน้าการดำเนินงาน (ตั้งแต่เร่ิมดำเนินโครงการจนถึงช่วงท่ีรายงานผล) 

ได้รับจัดสรร ผลการเบิกจ่าย กลุ่มเป้าหมาย รายละเอียดการดำเนินงาน ผลผลิต ปัญหา/อุปสรรค 

เป้าหมายท่ี 1 : ประชาชนมีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต (ต่อ) 
ตัวชี้วัดที่ 1.3 :ร้อยละของหน่วยงานท่ีผ่านเกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA) 
ค่าเป้าหมาย:ปี 2569 หน่วยงานท่ีผ่านเกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ไม่น้อยกว่าร้อยละ 100 
หน่วยงาน ที่ทำการปกครองจังหวัดตาก  

3. การเข้าร่วมกิจกรรมที่เก่ียวข้องกับสถาบนัชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์  
 

ไม่ใช้งบประมาณ  ไม่ใช้
งบประมาณ 

ประชาชนและ 
ส่วนราชการ 

3.1 จัดกิจกรรมจิตอาสาสำหรับวัน
สำคัญของชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์  
3.2 มอบหมายให้ชุดกิจกรรมเข้าร่วม
กิจกรรมตามที่ได้รับมอบหมาย 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 
 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

เป้าหมายท่ี 1 : ประชาชนมีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต 
ตัวชี้วัดที่ 1.3 :ร้อยละของหน่วยงานท่ีผ่านเกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA) 
ค่าเป้าหมาย:ปี 2569 หน่วยงานท่ีผ่านเกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ไม่น้อยกว่าร้อยละ 100 
หน่วยงาน ที่ทำการปกครองจังหวัดตาก  

กิจกรรมกำกับติดตามการประเมินคณธรรมและ
ความโปร่งใส ของหน่วยงานภาครัฐ ITA  ระดับ
อำเภอ 
 

ไม่ใช้งบประมาณ  ไม่ใช้
งบประมาณ 

อำเภอ 9 อำเภอ 1.1 ประชุมชี้แจงแนวทำงกำร
ประเมิน ITA ระดับอำเภอ พร้อมแจ้ง
กรอบระยะเวลาการดำเนินการ  
1.2 อำเภอจัดส่งข้อมูลการ
ดำเนินการตามกรอบระยะเวลาการ
ประเมิน  
1.3 ตรวจสอบและติดตามการ
ดำเนินงานโดยการลงพื้นที่  
1.4 รายงานผลการดำเนินการ 
 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 
 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 
 

 


